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1. PInéni cilu pfispévkoveé organizace Kultura Jih
1.1. Zakladni ddaje

Nézev: Kulturni zafizeni Ostrava-Jih, pfispévkovéa organizace (KzOJ)
Sidlo: Dr. Martinka 1439/4, 700 30 Ostrava-Hrablvka

IC: 73184560

DIC: CZ73184560

Bankovni spojeni:Komercni banka a.s., poboc¢ka Ostrava-Hrabuvka
Cislo Gétu:  94-1621460207/0100

Webové stranky: www.kulturajin.cz  Datovéa schranka: 8hvkmis

Duvod zaloZeni: zaloZeno za U¢elem plnéni funkce mistniho kulturniho zafizeni se
zajisténim mnohostrannych kulturnich, spoleCenskych, sportovnich, rekreacnich a
vychovnych aktivit pro ob&any véech vékovych kategorii, a to dle zakona &.128/2000
Sb., o obcich a v souladu se zadkonem &. 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech
Gzemnich rozpo¢td, ve znéni pozdéjSich predpisu

Datum zaloZeni: k1.1.2003 na dobu neur¢itou

Zpusob zaloZeni: rozhodnutim zastupitelstva méstského obvodu Ostrava-Jih byla
usnesenim ¢&. 23/3 ze dne 19. 12. 2002 schvélena zfizovaci listina pfispévkové
organizace a usnesenim ¢&. 781/17 ze dne 25.06.2009 schvdlena zména zfizovaci
listiny prispévkové organizace a jeji plné znéni

Zfizovatel: Statutdarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Ostrava-Jih, Horni 3, 700 30

Ostrava-Hrabuvka

Datum zapisu: KZOJ byla zapséna do obchodniho rejstfiku vedeného u Krajského
soudu v Ostravé dne 05. 06. 2003, oddil Pr, viozka 590.

Vize a cil: Stabilni a seridzni organizace vytvarejici podminky pro celkovy rozvoj
kultury, vychovy a vzdélavani na tzemi statutédrniho mésta Ostrava, méstsky obvod

Ostrava-Jih, v souladu s mistnimi pfedpoklady a zvyklostmi.

Cilem je stat se nedilnou soucdsti Zivota obcanldm obvodu, organizace pratelska

uvnitf i navenek.
Statutarni organ: Ing. Michaela Mahrové, DiS.

Rozvahovy den:31. 12. 2022
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1.2. Hodnoty organizace

Profesionalita — orientace na zdkaznika - aktivity nasi organizace jsou
zaméreny na oblast kultury, vychovy a vzdélavani, ale také volnoCasové aktivity
a odpocinek, a proto se snazime naslouchat pozadavklim nasich zakaznikd a
osobnim pfistupem vytvdaret prostredi, ve kterém se citi dobfe a do kterého se
radi vraceji.

Respekt — uvniti spoleCnosti respektujeme jeden druhého, vazime si prdce
kazdého jednotlivce. Zaroven citime respekt a Gctu ke klientdm nasich zafizeni a
nase snaha je prispét maximem k jejich spokojenosti.

Komunikace - vzdjemné diskutujeme o kazdém detailu pfi hledani feseni
problému. Kazdy problém ma rfeseni. Cenime si ndpadu, podnétd, dotazt i kritiky,
kterd nds formuje a posunuje dopredu k dalSimu zlepSovani sluzeb.
Bezpeénost — nase priorita. Pfi kazdé Cinnosti dbdme na bezpecnost Vasi, nasi,
pro Vas. Zdravi je to nejdulezitéjsi a nejkfehéi, co v Zivoté mame.

Cistota a pofadek - veskerd nase zafizeni jsou stéle udrzovana v &istoté a
vyhovuji pfisnym hygienickym pozadavkdm.

Hrdost - jsme tvlrci a nositeli dobrého jména nasi organizace, jako
zameéstnavatele i poskytovatele sluzeb. Chovdme se vidy tak, abychom dobré
jméno organizace zachovali. DodrZzujeme psané i nepsané tradice v organizaci
a klademe velky ddraz na firemni kulturu.

Transparentnost — veskerd rozhodnuti na vSech Urovnich fizeni jsou zamérena
na rozvoj organizace a jsou provadéna v souladu s platnou legislativou, dobrymi

mravy a svédomim.

1.3 Historicky vyvoj

2002

2003

Organizacni slozka Ufadu méstského obvodu Ostrava-Jih s ndzvem Obvodni
kulturni stfedisko slu¢ovala ¢innosti v objektech KD Ostrava-HrabUlvka a KD
Odra Ostrava-Vyskovice. Od 1.11. 2002 bylo do této Organizaéni slozky zaclenéno

také Kino Luna v Ostravé-zZdabiehu.

Rozhodnutim Zastupitelstva meéstského obvodu Ostrava-Jih byla k1. 1. 2003
zaloZzena samostatnd pravnickd osoba s nGzvem Kulturni zafizeni Ostrava-Jih,

pfispévkovd organizace. Vtomto roce mélo KZOJ sidlo v objektu KD Odra v

pfispévkova
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2004

2005

2006

2007

Ostravé-Vyskovicich. Objekt KD v Ostravé-Hrablvce prochdzel rozsdhlou
rekonstrukci. Cdast pohybovych a jazykovych kurz( v Ostravé-Hrablvce byla
zachovdana v jednom z pavilond matefské skoly na ul. A. Ku€ery. V Kiné Luna bylo
rekonstruovdéno socidlniho zafizeni, které bylo jiz 35 let staré a nevyhovovalo

hygienickym pozadavkdm a odvrécena hrozba uzavieni kina.

K 1. 4. 2004 bylo slavnostné otevieno nové sidlo KZOJ, zrekonstruovany objekt KD
Ostrava-Hrablvka s novym ndzvem Kulturni ddm K-TRIO. Soucdsti KD K-TRIO je
také Restaurace K-TRIO a své sidlo tady ziskala také pobocka Knihovny mésta
Ostravy, pfispévkové organizace. Sou€asné byl ukon¢en provoz KZOJ v objektu
materfské Skoly na ul. A. Kucery. V souvislosti s provozov@nim restauracni
¢innosti a poskytovanim kratkodobych prondjmua se KzZOJ stalo k1. 1. 2004

platcem DPH.

Prvni rok ¢innosti v objektu KD K-TRIO. KZOJ se zamérfuje na velké venkovni akce:
Oslava narozenin KD K-TRIO, Den déti, Rozsviceni vadnoc¢niho stromu. Byla
pfipravena novd nabidka kurzG a vzdéladvaci ¢innosti, klubové vecery,
mezindrodni festival Ostravsky konicek, Férum kultura aj. Kino Luna bylo pro
zkvalitnéni filmového zdzitku vybaveno novym digitdinim procesorem DOLBY

Digital.

Upevnéni pozice na trhu voblasti poskytovani kulturnich programd a
vzdélavacich ¢innosti. Rozvoj vystavni ¢innosti v KZOJ — Galerie na schodech,
Galerie K-TRIO. Vyznamné misto v €innosti zaujimala také festivalovd soutéz
Zzdkovskych webovych a multimedidlnich prezentaci s ndzvem www.COMP-
OST.cz. Vrdmci oprav v Kiné Luna byla vtomto roce pofizena novd opona.

Zfizovatel zaijistil opravu stfechy a €asti stropu v kinosdle.

Rok persondlnich a organizacnich zmén. V kvétnu 2007 na vlastni Zddost odesla
po 5 letech z pozice feditelky Mgr. Darina Darikov@, kterou k 1. 8. 2007 vystfidala
Ing. Sylva Kocurovd. Vyznamnou organizacni zménou bylo ukonéeni dlouholeté
¢innosti KZOJ v objektu KD ODRA ve Vyskovicich k 31.12. 2007 z ddvodu Spatného
technického stavu budovy i okoli. Kino Luna jsme v tomto roce vybavili novym

projek&nim pladtnem. Zfizovatel zajistil dokon€eni opravy stropu v kinosdle.

pfispévkova
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2008

2009

2010

201

DuleZitou skutecnosti pro KZOJ bylo schvéleni nového Uplného znéni zfizovaci
listiny s GCinnosti od 1. 1. 2008, ve které dochdzi zejména k Gpravé doplnkovych
C¢innosti KZOJ. V lednu byl KZOJ pfeddn k provozovani c&innosti nové
zrekonstruovany Komorni klub v Jubilejni kolonii v Ostravé-HrabUlvce. Diky této
skute€nosti jsme mohli doplnit programovou nabidku o nové dramaturgické
linie — v&Zznou hudbu a cestopisné pfedndsky, a tim vyznamné rozsifit nabidku
vzdélavacich aktivit. V tomto roce probéhl také druhy ro€nik soutézniho festivalu

www.COMP-0OST.cz.

Rok investic pro zlep$eni sluzeb navstévnikdm a do vybavenosti a Gprav interiérd
nasich objektd. Z mnohych napfiklad rozsifeni systému pro prodej vstupenek
zavedenim mozZnosti on-line rezervaci, zakoupeni nové pramyslové pracky,
estetizace pruceli a foyert Kina Luna i prostor Restaurace K-TRIO. Zavedeni nové
dramaturgické linie jazzovych koncertl. V lednu byl pro zéky ZS pfipraven novy
projekt seznamuijici s jednotlivymi femesinymi obory, Remeslo ma zlaté dno. V
zari byl ve spoluprdci s dalsim subjektem pordddan prvni ro€nik velmi aspésné

dvoudenni venkovni akce, Svatovaclavské slavnosti piva.

V zari jsme ucinili strategicky krok pro zajisténi dlouhodobé existence Kina Luna.
Kino Luna bylo digitalizovano (véetné zavedeni 3D projekce) a stalo se tak po
dlouhych letech opét premiérovym kinem. Obdobi roku 2010 bylo obdobim
obezfetného a Usporného fungovani organizace. Hlavni prioritou bylo udrzeni
vyrovnaného hospodarfeni KZOJ soucasné se snahou o zachovdni pestré
kulturni nabidky. PokraCovaly Uspé&sné aktivity kultury v ulicich, Svatovaclavské
slavnosti piva, Mikuld8skd nedéle s rozsvicenim vdnocniho stromu a také
festivaly a projekty - 3. ro¢nik festivalu COMP-OST.cz a 2. ro¢nik soutéZe Remeslo
ma zlaté dno. Novinkou roku 2010 byla sportovné pozndavaci akce Plavba po fece
Odre.

Rok 2011 byl pro KZOJ dalsim rokem obezietného a Usporného fungovani
organizace. Z realizovanych akci a projektd byly nejvyznamngjsi jiz tradicni
soutéZ pro zdky ZS Remeslo md zlaté dno, Den déti, Festival patchworku a
Svatovdclavské slavnosti piva, které mély diky pfiznivému pocasi mimorddné

vysokou ndvstévnost. Novinkou roku 2011 byla série Adventnich koncertd a

Kulturni zafizeni
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2012

2013

sportovné relaxacni vylety do Sir§iho okoli Ostravy. V zafi jsme spustili zdafilou
novou verzi webovych strdnek www.kzoj.cz. Na konci roku jsme pfipravili k
zahdjeni provozu elektronickou vstupenku, diky které si nasi navstévnici mohou
na akce KZOJ vstupenku vybrat, zaplatit a vytisknout doma u svych pocitacu.

Pro zlepSeni prostfedi v KD K-TRIO jsme zakoupili €istici podlahovy stro;j.

V roce 2012 jsme se intenzivné vénovali pripravnym pracim pro modernizaci
Kina Luna. Z ddvodu mimoradného zajmu zdkladnich §kol jsme rozsifili projekt
Remeslo md zlaté dno na dvoudenni akci. Kvalitu a Gspésnost tohoto projektu
ocenila Nadace OKD cenou za Projekt roku 2012 v kategorii Pro radost. Pro skoly
jsme pripravili také 4. ro¢nik festivalu COMP-OST. S cilem zlepSeni zapojeni
seniort do aktivniho Zivota jsme pfipravili novy dlouhodoby projekt Otevieny
kruh. V Komornim klubu jsme predstavili nasi autorskou vystavu mapujici historii
unikatni méstské €asti Jubilejni kolonie, na kterou jsme navdzali komentovanymi

vychdazkami za architektonickymi zajimavostmi obvodu.

Nejvyznamné&jsi uddlosti roku 2013 byla modernizace hledisté kinosalu Kina Luna
realizovand v obdobi Unoru a bfezna. Opravena byla také pokladna kina a
svételnd rampa kinosdlu. V jarnim obdobi byly ve vnitrobloku Kina Luna a v
prilehlé budové developerem zahdjeny prdce na vestavbé komercniho objektu.
Dokonceni developerskych stavebnich praci, které silné negativné ovliviuiji
provoz king, vzhled budovy i jejiho okoli se, bohuzel, stdle oddaluje. V listopadu
byl zfizovatelem zahdjen projekt modernizace a zatepleni fasddy Kina Lunag,
ktery byl pro nepfiznivé poc€asi pozastaven. Koordinace vSech téchto projektd s
provozem kinag, se snahou o zachovani standardu divackého komfortu, je velmi
ndro¢nd. V KD K-TRIO byly, v roce 2013, provedeny interiérové Upravy a
estetizace prostoru Restaurace K-TRIO a Café baru. | vtomto roce jsme poradali
dvoudenni soutézni projekt pro ZS Remeslo ma zlaté dno, pro seniory projekt
Otevieny kruh. Nové byl pfipraven projekt Média, komunikace a kreativita, ktery
je zaméren na rozvoj komunikace a dovednosti, v oblasti novych médii, dale sérii
letnich t@borovych ohild v Bélském lese, tydenni cyklus Léto pro seniory a také

Vanocéni koncert v kostele v Ostravé-Hrablvce.

Kulturni zafizeni
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2014 | vtomto roce pokraCovaly prdce na modernizaci Kina Luna. VIété byly
zfizovatelem dokonceny préce na opravé a zatepleni fasady kina. Na fasddu
budovy byla umisténa nova svételnd loga kina. Také developer dokoncil
vestavbu komercniho objektu za kinem. Od Fijna byla zfizovatelem zahdjena
dalsi etapa modernizace kina — rekonstrukce vestibulu a prilehlych prostor, kdy
dojde k rekonstrukci a rozsifeni socidlniho zafizeni, vybudovani bezbariérového
socidlniho zafizeni, GO rozvodd vody, UT a elektrorozvod( ve vestibulu king,
instalaci zabezpeCovaci a pozdrni signalizace, vybudovani obcerstveni pro
navstévniky (kavarna) a rekonstrukce zdzemi pro Géinkujici. Z nasich mnoha
akci a projektd byly nejvyznamné;si jiz tradiéni soutéz pro zaky Remeslo ma zlaté

dno a dvoudenni venkovni akce Svatovdaclavské slavnosti.

2015 Vtomto roce bylo po dokon¢eni modernizace vestibulu znovu otevieno Kino
Luna a pro jesté komfortnéjsi nabidku sluzeb jsme uvedli do provozu Café Luna,
kde si mohou jak navstévnici king, tak i jen ndhodni kolemjdouci zpfijemnit den
posezenim v krdsném prostiedi kavarny a v hezkém pocasi i na venkovni
zahrdadce. Dalsi vyznamnou uddlosti byla realizace Slavnosti obvodu Ostrava —
Jih, konanych v €ervnu 2015, jednalo se o dvoudenni akci, kterd se setkala
s pozitivnim ohlasem obyvatelstva. Déle doslo k rozsifeni programové nabidky

o dalsi Zanry z oblasti world music a alternativni hudebni scény.

2016 V tomto roce doslo k nékolika zméndm v osobé statutdrniho orgdnu. V lednu
byla odvoldna Radou obvodu Ostrava-Jih z postu feditelky Ing. Sylva Kocurovg,
Sest mésicu fidil organizaci do¢asny feditel Mgr. Milos Kosik, Ph.D., od 1. 7. 2016 je
ve vedeni Ing. Rendta Valerie NeSporek, Ph.D., MBA. | pfes popsanou nestabilitu
probéhla celd fada akci tradi¢nich i novych, pro které je typickd vysokd
navstévnost jako signdl, Ze posldni organizace je vice neZz napliovdno. Dalsi
novinkou roku bylo v mésici zafi zprovoznéni bufetu Zlatd Rybka v budové B
Ufadu Méstského obvodu Ostrava-Jih s cilem zajistit stravovéni zameéstnancl a
navstévnikd Grfadu.

2017 Organizace pokracuje v napliovani hodnot — profesionalita, komunikace a
dobrd ndlada, které sdili jok uvnitf, tak navenek se svymi klienty. Smyslem je

predevsim zkvalithovani veskerych probihajicich procesl a aktivit. Byla posilena
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2018

2019

2020

podnikovad kultura. Bufet Zlatd rybka ukoncil svou €innost na zdkladé dohody se
zfizovatelem. Z&jem klientt o akce jak v internich prostordch i externim prostiedi

je vysoky, cozZ vice nez doklddd smysl existence zafrizeni.

Uspé&sny rok. Organizace Zziskala druhé misto v soutézi Cena hejtmana za
spoleCenskou odpovédnost za rok 2017, a tim dokdzala, Ze napliuje nastavenou
strategii. Vyznamnym pocinem bylo otevieni pobocky Senior pointu

v prostordch Komorniho klubu a rozsifeni hlavni €innosti.

Rok ve znameni ocenéni: KZOJ ziskala Cenu hejtmana za spolec¢enskou
odpovédnost, Narodni cenu Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost v
kategorii ,Vefejny sektor — mald organizace (,spolecensky odpovédnd
organizace II. stupné”), platinové ocenéni School Friendly v kategorii ,Spoleény
projekt”, ktery udéluje Sdruzeni pro rozvoj MS kraje. Byl vytvoren novy vizudini styl
organizace, nové logo a nové webové stranky. V zdvéru roku doslo k vimeéné
feditele organizace. Ing. Renata Valerie NeSporek, Ph.D., MBA, LL.M byla odvolana
v prosinci radou meéstského obvodu Ostrava-Jih. Na post Feditelky byla
jmenovdana Mgr. Be. Darina Darikovd, MBA, a to do doby jmenovani nového

feditele.

Rok 2020 byl zcela mimorddny rok, a to nejen v historii kulturniho zafizeni.
V bfeznu vypukla celosvétové pandemie Covid-19, kterd zpuUsobila plosné
omezeni v oblasti obchodniho, podnikatelského, kulturnino a spole¢enského
Zivota. Nouzovy stav, spojeny s ochrannymi opatfenimi, ve vétsi €¢i mensi mire,
ovlivnil hlavni i dopliikovou ¢innost organizace. Byly zruSeny veskeré
spoleCenské a vzdélavaci akce, kurzy, prondjmy, provoz kina a vyrazné omezen
chod restaurac¢niho zafizeni. Vnéjsi zmény se odrazily také na chodu organizace.
Nucené ,volno” bylo vyuZito k reorganizaci zazitych procesu, revizi kalkula¢nich
listl, cenikl, k budovdni internich vztahl a tymové spoluprdce. Reditelka
organizace, Mgr. Bc. Darina Dankovd, MBA., provedla fadu persondinich zmeén,
mj. zjednodusSila organizaéni  strukturu  slou¢enim dvou oddéleni
(programového a propagaéniho) a snizila pocet pracovnich mist. V fijnu 2020
byla, v konkurznim fizeni, vybrdna nova feditelka organizace, Ing. Michaela

Mahrovd@, DiS., a to s G¢innosti od 1. 1. 2021.

Kulturni zafizeni
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2021 Rok 2021, stejné jako rok predchozi, probéhl ve znameni vyrazného
omezeni ¢innosti organizace z ddvodu vlddnich opatfeni ke zmirnéni Sifeni
epidemie coronaviru. Organizace tento stav pojala jako vyzvu a po cely rok
pracovala na zkvalitnéni své ¢innosti a svych prostor. Spole€nym cilem bylo
sjednotit vSechny ¢dsti organizace pod jednotnou znacku Kultura Jih a uvést
v Zivot logo ,K”, které bylo vytvofeno v roce 2019. Tento cil byl vice nez splnén.
.Kéacko" zaplavilo veSkerou komunikaci navenek a je velmi pozitivné vnimano.
Pfestoze byly témér celé prvni pololeti veskeré kulturni a spoleCenské akce
utlumeny a ve druhém se jen pomalu kulturni Zivot postupné oZivoval, dok&zalo
Ka&cko, i vradmci restrikci a omezeni, uspofddat celou fadu Uspésnych akci,
z&jezdd, setkdni, promendd, tabordkd, ¢i soutéZi. Zaroveri se béhem nucené
prestavky podarilo zmodernizovat Ci opravit svéfené prostory, €imz se rozsifily

moznosti jejich vyuziti.

2022 Rok 2022 muzeme oznacit rokem ndavratd. A¢koli zacatek roku byl jesté
poznamendn drobnymi restrikcemi, spoleCensky Zivot se pomalu vrdtil do
normdlu. Organizace pokracovala v aktivnim budovani firemni kultury a
napliovani svych hodnot, a to nejen v oblasti profesiondiniho pfistupu
k z&kaznikdm, ale také v oblasti interni komunikace, respektu k sobé navzdjem,
a budovdani dobrého jména organizace. Navazali jsme celou fadu novych
partnerstvi, které maji nejen prinos financni, ale také propagacni. Za zminku stoji
Ostravskd univerzita, Dopravni podnik Ostrava, Ostravar Aréna, HC Vitkovice a
dalsi. Uspordadali jsme fadu zcela novych akci, napriklad Pdleni ¢arodéjnic,
Ndhodnd setkdni aneb Speed dating na Jihu, Drakidda, minigastro festival
Snime spolu, Adventni minikoncerty v tramvaiji, Véncobrani, talk show
Osmanyho Lafity a dalsi. Ddle jsme pokracovali v oblasti modernizace prostor a
aktualizace informacnich technologii, a to napriklad rekonstrukci recepce, Ci
modernizaci Satny pro hostujici umélce v KD K-TRIO, dokon&eni Upravy sdlu
v Komornim klubu dokoupenim novych kobercld, nékup dataprojektoru
s mobilnim platnem, nové vybaveni pro kavarnu Luna, vyména Uklidové

techniky v kiné a fada dalSich.

Kulturni zafizeni

Ostrava-Jih 8 z 44
pfispévkova
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Motto organizace vyjadruje jeji pfani a dil€i cil smyslupiné spojovat lidi a organizace,
zndsobit tak svUj pfinos spole¢nosti, vyuZzit kvalitni potencidl k celkovému rozvoji
vSech generaci, a to jak jednotlivey, tak i rodin a jinych spolkd &i skupin. Spolu a
zaroven s ndmi.

Kultura Jih...

1.3 Hlavni éinnost

KZOJ provozuje k 31.12. 2022 svou Cinnost v objektech:

= Kulturni d&im K-TRIO, Dr. Martinka 1439/4, Ostrava-Hrabtvka;

= Kino Luna, Vyskovické& 2651/113, Ostrava-Zabreh;

= Komorni klub, Velflikova 285/8, Ostrava-Hrabvka;

= Klubovna, Odbordafskd 677/72, Ostrava-Hrabdvka.
Hlavnim dkolem KZOJ je péce o vytvareni podminek pro celkovy rozvoj kultury,
vychovy a vzdélavani v obvodu Ostrava-Jih v souladu s mistnimi prfedpoklady a
zvyklostmi. Jde zejména o pInéni funkce mistniho kulturniho zafizeni se zajisténim

mnohostrannych  kulturnich, spoleCenskych, sportovnich, rekreacnich a

vychovnych aktivit pro obcany vSech vékovych kategorii.

Dlouhodoby cil:

» uspokojeni kulturnich a spole¢enskych potfeb ob&and obvodu Ostrava-Jih

a meésta Ostravy;

» zviditeInéni obvodu Ostrava-Jih nejen ve mésté Ostravé, ale i v celém
regionu;

» vytvareni prostoru pro zapojeni mistnich osobnosti, amatérskych umélcut a
soubord, $kol, sdruzeni, spolkd qj. do kulturniho a spole¢enského déni

obvodu Ostrava-Jih i mésta Ostravy.

Dlouhodobé cile hlavni €innosti jsou naplhovany prostfednictvim kulturnich aktivit,
vystavni ¢innosti, vzdélavacich aktivit, ¢innosti Kina Luna, spolupraci s dalsimi

subjekty a také viastni propagaci a reklamni €innosti.
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1.3.1Kulturni aktivity

Prvni mésice roku 2022 se stdle nesly v duchu restrikci a dozvukd viddnich omezeni,
které mély vliv na chod a organizaci kulturnich akci. Kapacita akci byla limitovana
maximem 100 navstévnikyd, coz mélo vliv na znaény negativni vliv na trzby z téchto
akci. V prabéhu roku, po opé&tovném rozvolnéni, se navstévnost a trzby opét zacaly
zvedat a stabilizovat, konec roku byl jiz ve znameni vyprodanych akci, znovu oZiveni
kulturnich Zivota v nasi organizaci a pozvolné navazani na predcovidové tempo, co

do poctu akci, zajmu a nabidky akci, se tyce.

Rocni pldn programového stfediska se déli do ¢tyfech sekci, dle rocnich obdobi:
jarni, letni, podzimni a vanoéni sezona. V jarni a podzimni sezoné se zejména
zamérfujeme na vnitfni akce, divadelni predstaveni, plesy a spoleCenské vecery,
tanecni zbavy, akce pro déti, koncerty apod. Letni €ast zahrnuje prevazné venkovni
akce pro Sirokou verejnost, letni opékacky, promitani letniho kina nebo promendadni
koncerty. Zima se pak nese ve znameni Vanoc a adventu, kdy se zaméfrujeme na
celkové zklidnéni hektického obdobi, pfipomindni tradic, vénocni tvoreni, setkdvani

pratel a rodin.

V roce 2022 usporddalo KZOJ celkem 75 programovych akci, z toho 40 akci pro
dospélé, 24 détskych programi a 11 venkovnich akci. Odhadujeme, Ze tyto akce
navstivilo okolo 11 tisic navstévnika. Celkova Cistd trzba z prodeje vstupného se

pohybovala okolo 902 tis. KE.

PROGRAM PRO DOSPELE

Tyto akce v lofiském roce navstivilo celkem 3 756 navstévnikd a celkovou trzbou cca
650 tis. KC.

pfispévkova
organizace

ke o 10244



Vyroéni zprava o hospodareni za rok 2022

Celkovy pocet akci pro dospélé v roce 2022

6
15% 9

12

30% 11

28%

@ Koncerty @ Tanecni zabavy @ Ostatni akce pro dospélé

DO Divadelni predstaveni @ Venkovni akce

Celkova trzba akci pro dospélé v roce 2022
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z&bavy pro dospélé  predstaveni

Koncerty — celkovy pocet akci 9, pocet divak( 607, trzby cca 103 tis. K¢.

Pfevdznd c¢ast koncertd koncertu se odehrdla v Komornim klubu. Jednd se
pfedevsim o mensi koncerty, komorniho charakteru, jakou jsou napriklad filmové
melodie, operetni pisné, adventni koncerty apod. Pouze dva koncerty se pak
odehrdly v jinych prostordch, a to koncert Josefa Zimy v Kulturnim domé K-TRIO a
Vanocni koncert, ktery se odehrdl poprvé po dvou letech v Kostele panny Marie

v Hrabuvce.
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Taneéni zabavy - celkovy pocet akci 11, pocet divaki 1164, trzby cca 144 tis. KE.

Ani v lonském roce nechybély tradi€ni tanecni zdbavy, které se konaly v hlavnim
sdle Kulturnino domu K-TRIO. Jak bylo zminéno, pocatkem roku stdle rezonovala
covidovd opatreni, kterd limitovala omezeni kapacity akci, coz se dotklo i plesové
sezony. Z toho dlvodu se konaly pouze dva plesy, a to oblibené plesy hitd, které
byvaiji za normdalni situace vidy zcela vyproddny. Na to jiz navazaly klasické nedélni
tanecni zadbavy, kterych bylo v loriském roce celkem 8 a patfi mezi stdlice naseho

programu.

Ostatni akce pro dospélé — celkovy pocet akci 12, pocet divaki 1153, trzby cca 312
tis. K¢.

Mezi ostatni akce pro dospélé patfi celd fada kulturnich akci, joko napriklad
Hypnotizér, Chytry kviz, Speed dating na Jihu, Stand up comedy, Travesti show
Divoké kocky, Talk show Osmanyho Lafity apod. Novinkami lofiského roku byly mensi
akce s ndzvem Chytry kviz, kterd byla ur€end soutézivym tymuim, ktefi chtéji
otestovat své znalosti nebo Ndhodnd setkdni aneb Speed dating na Jihu -
seznamka pro nezadané. Jednou z nejuspésSnéjsi akci lonského roku patfi
bezesporu talk show Kafe u Osmanyho, které se konalo v Kiné Luna. Na tuto akci
dorazilo 517 navstévnikd a podarilo se ndm tak zcela vyprodat celou kapacitu Kina

Luna.

Divadelni predstaveni — celkovy poéet akci 2, poc¢et divaku 203, trzby cca 56 tis.
K¢.

Jedno z téchto divadelnich pfedstaveni byla Ruze pratelstvi od A. de Saint de Saint-
Exupéryho, hran& détmi zS. Po velmi dlouhé dob& se nédm podafilo uspordadat
divadelni pfedstaveni v Kulturnim domé K-TRIO s ndzvem 1+1 = 3. Toto pfedstaveni
shlédlo celkem 179 divaku. Radi bychom i do budoucna na toto pilotni predstaveni

navézali a dopfdli i naddle divadelni kulturu obéanim Jihu.

Venkovni akce - celkovy pocet akci 6, pocet navstévnikl 629, trzby cca 33 tis. K¢.

Mezi venkovni akce patfi zejména oblibené opékacky pod Sirym nebem a s kytarou,

letni z&bavy a letni kino.
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PROGRAM PRO DETI

Vroce 2022 usporddala Kultura Jih pro déti a milddez celkem 24 predstaveni,
s celkovym pocétem 2 946 ndavstévnikd a trzbou cca 251 tis. K&. Dle Zdnrového
zafazeni se jednalo o tyto programy:

o Divadelni predstaveni

o Détské dilnicky

e Ostatni détské akce

e Program pro MS a ZS

Celkovy pocet détsky akci v roce 2022

4
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5
21%

@ Divadelni pfedstaveni @ Détské dilny

O Ostatni détské akce @ Program pro ZS A MS

Celkova trzba détskych akci v roce 2022
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Divadelni pfedstaveni — celkovy pocet akci 7, pocet déti 996, trzby cca 84 tis. K¢

V roce 2022 se do sdlu Na prknech vrdtily pravidelnd détskd divadelni predstaveni,
kterd probihaji ve dvoumeésicnich intervalech. Nasi nejmensi navstévnici tak mohli

shlédnout téchto sedm predstavent:

e O Slepicce a kohoutkovi,

e Vanoc¢ni pohdadka ze zahradky,
e Pes Gurds,

e O chaloupce z perniku,

e Zvifatka a loupeznici,

e Veseld pout JU a HELE,

e Na ¢ervenou stat.

Détské dilni¢ky — celkovy poéet akci 5, pocéet divaki 99, trzby cca 7 tis. Ké

Mezi velké oblibence a stdlice programu se zafadily détské dilny, které navstivilo
celkem 99 détskych divakd. Jednd se o malé rukodélné tvorivé dilny tematicky
ladéné k vyznamnym dnum ¢&i svatkdm. Naplfiujeme tak svou koncepci tim, ze se
zaméfujeme hlavné na osobnim setkavani déti a rozvijeni jejich fantazie a tvarci
¢innost. NaSe pravidelné dilnicky, které jsme zavedli, jsou vyprodang,
nadstandardné oblibené se stalo pernickovani, ale i dalsi, halloweenské tvoreni,
vyroba masek, lampionud pro privod a jiné jsou nadsené pfijimany détmi i rodici.
Mald kapacita téchto akci umoziuje lepsi komunikaci, spoluprdci a osobni pristup

mezi lektory a détmi. V lonském roce jsme usporadali tyto dilniCky:

¢ Halloweenskd,

e Velikono¢ni,

e VAnocéni,

e Valentynskd,

e Jarni

Ostatni détské akce — celkovy poéet akci 8, pocet déti 1408, trzby cca 123 tis. K¢
Tradi€né nejatraktivnéjsi je klaun Hopsalin a jeho interaktivni programy, usporadali
jsme dvé akce sklaunem, karneval a Halloween. Obé beznadéjné vyprodané.
Daldimi Gspésnymi akcemi byla BrouckiGda, détské predstaveni Ciperkové nebo
tradi¢ni Mikuldsské nadilka. Novinkou lorniského roku byla Drakidda, kterd se konala

v aredlu Lesni Skoly v Bélském roce.
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Program pro Z$ a MS$ - celkovy poéet akci 4, pocet déti 446, triby cca 38 tis. Ké

Ke konci prvniho pololeti lonského roku se ndm jiz po dlouhé dobé podafrilo
usporadat prvni predstaveni pro zaky materskych a zakladnich Skol, a to Zvonek
zvoni, Skola konci. Od nového Skolniho roku jsme jiz do programu pro skoly zaradili

dalsi dvé predstaveni, a to Veseld pout JU a Hele a Vanocni pohddka ze zahradky.

VENKOVNIi AKCE/AKCE ZDARMA:

Neodmyslitelnou a nemalou slozkou poslani Kultury Jih je vefejné kultura, kterd ma
za Ukol obohatit a zpfijemnit Zivot ob&anim Jihu. Pofddaji se u pfilezitosti
vyznamnych dng, tradic ¢i svatkd. Tyto akce jsou verejné pristupné, a to zcela
zdarma, bez vstupného a konaji se v pribéhu celého roku. Rok 2022 jsme zahdjili
Velikonocemi na Jihu, které jsme pordadali ve spolupréci s Méstskym obvodem, déle
pak Pdlenim €arodéjnic a stavénim majky. V €ervnu ndasledoval Détsky den pred
Kinem Luna spojeny s promitdnim détskych
filmd, na konci prdzdnin pak probéhla
Posledni prézdninovG show za budovou
Kulturniho domu K-TRIO. Léto se neslo ve
znameni letnich vecerld s tdbordkem a
kytarou, nesmirné oblibené akce, letni

promenddy a letniho kina.

Podzim je pak ve znameni svatkd. Jako jiz
tradicné jsme oslavili 28.9. den Ceské
statnosti, ktery je zdroven svatkem sv.
Vaclava. Tradiéni Svatovaclavské slavnosti

probéhly, v roce 2022, ve zcela nové

koncepci. Doslo kreorganizaci rozmisténi
akce, bylo vytvofeno pro tuto tradi¢ni akci nové logo, usporadali jsme soutéZz o
nejlepsi pivovar, vytvorili jsme détskou zénu s nau¢né zabavnymi stanovisti. Veskeré
informace k celé akci, k prodejnim stadnkdm, programu, bezpeénosti i pravidldm
soutéze bylo mozné zjednoduseneé ziskat pres QR kdédy. Pfes nepfizen pocasi byla

navstévnost tradicné velmi vysoka.
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Novinky 2022

= Pdleni €éarodéjnic a Stavéni majky: nasi velkou snahou a jednim ze zdkladnich
nasich cild je obnova a pfipomindni tradic. Novinkou roku 2022 byla akce Pdleni
c¢arodgéjnic, kterd navazala na postaveni majky na nédmésti Jihu a byla bezesporu
jednou z téch vyraznych. Po slavnostnim vztyéeni mdjky se vytvoril pravod, v Cele
s maketou Carodéjnice, kterd md predstavovat zimu a smrt, a kterou pro nds

vyrobily déti ZS Krestova. Tento privod se vydal, za doprovodu folklorni kapely, do
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Bélského lesa. Zpivaijici a tancici pravod cestou narUstal a do Bélského lesa dorazilo
odhadem nékolik stovek ndavstévnikd, ktefi si uZili zbytek dne u téboréku a

doprovodného programu. Drakiada: novinkou lofiského roku je akce Drakiada, ktera se konala

Vv aredlu Lesni skoly v Bélském roce. Déti si mohly vyrobit svého draka a fadu dalSich kreativni vyrobka,
opéct si v ohni brambory nebo si zasoutézit. Soucasti byl i interaktivni program s dravci. Akce byla
uspésna a hlavn€ prospesna, déti a rodice stravili ¢as spolu, s ndmi, v piirode.

Ndahodna setkani aneb Speed dating na Jihu: organizované schizky naslepo, které
probéhly v Komorni klubu. Akce jsme uspofddali dvé a obé byly naplnéné

osameélymi lidmi, ktefi stravili krédsné dvé hodiny zdbavnym seznamovanim se.

Kafe u Osmanyho: talk show Osmanyho Laffity jsme uspofddali v Kiné Luna. Zdjem
o tuto akci predcil ocekdavani, akce byla velmi rychle vyprodand. V roce 2023

navazeme akci Vdnoce s Osmanym.

Adventni tramvaij: v prosinci se poddafilo zrealizovat dlouhodobé pldnovanou akci,
a to patecni adventni minikoncerty v tramvaiji Cislo 15, které mély velmi pfijemny
ohlas. Dopravni podnik pro tuto prileZitost vidy vypravil svoji viastni adventni

tramvaij, €¢imz se zazitek pro obcany umocnil.

Véncobrani: Akce probéhla vobou foyer KD K-TRIO. Navstévnost predcila
oCekdvani i kapacitu. Navstévnici bezplatné obdrzeli jedlové vétve, které vénovaly
Lesy CR, zakoupili ¢i pfinesli si zaklad na vénec véetné dekoraci a svicek a vyrobit si
vlastni vénec od dohledem zkusené ucitelky ze zahradnické skoly z Ovadlh.

Zeny vIT: Akce probéhla ve spoluprdci s organizaci Czechitas, coZ je neziskova
organizace, kterd pomdhd Zendm, détem a dals§im poznat svét informacnich
technologii. Uspordadali jsme spolecné v KD K-TRIO pfedndsku o mozném uplatnéni zen
v IT také pro Zzeny z Ostravy-Jihu a zdjem predcil ocekavani.

Prvni damsky klub na Jihu: prvni dédmsky klub na Jihu, AK klub, je urCen pro zeny
stfedniho véku a je zamérfen na poviddni si o tématech, které souvisi s radostmi,
starostmi, problémy a novymi moznostmi této cilové skupiny. Témata jsou velmi

atraktivni a klub je hojné navstévovan.

1.3.2 Vystavni €innost

Vystavni ¢innost je rozvijena ve vSech objektech Kulturniho zafizeni Ostrava-Jih.
Nejvétsi poCet vystav je realizovdn v rozsdhlé Galerii Kulturnino domu K-TRIO. Ta si

za dobu svého pUsobeni vydobyla dobré jméno mezi ostravskymi umeélci i §kolami.
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Vytvarné prdce velmi vkusné dotvareji také atmosféru Komorniho klubu, ktery svoiji
architekturou, reprezentativnim prostfedim, a predevsim pak atmosférou doslova
vybizi k prezentaci uméleckych dél. Prdvé v Komornim klubu je instalovana stélé
expozice ,Jubilejni kolonie 1921-2012" a dalsi mensi umélecké objekty. V roce 2021 se
podarilo ziskat do stdlé expozice dila ostravské malifky Zuzany Kulhdnkové, které
naddherné dotvorily celkovy dojem. V prdbéhu roku 2022 byly uskute¢nény tyto
umeélecké nebo skolni vystavy:

e 7 malifek z Moravy

e Pohodav Hamace

e Barevnd paleta

e Vystava akademického malife a jeho zaka

¢ Nakouknuti do ateliéru Hamaka

1.3.3 Vzdélavaci aktivity

Vzdélavaci aktivity jsou realizovany formou pravidelnych, ale i jednor&zovych akci.
V roce 2022 jsme zajistovali a organizovali pfedndsky, semindre, kurzy i projekty
vétdich formatl. Cdst téchto aktivit byla financovéna ze dvou Uspésné
ziskanych dotaci Moravskoslezského kraje, u nékterych akci jsme ziskali nékolik

drobnych hmotnych sponzorskych darkd, které byly vyuzity jako vyhry v soutézich.

Prace se seniory:

V praci pro seniory pokracujeme v budovani naseho vlastniho klubu Kool senior,
ktery ma k dnesnimu dni 263 ¢lend. Clenové klubu maji zvyhodnéné podminky pfi
acasti na nasich kurzech ¢i jinych spoleCenskych uddlostech, pokracujeme
v mozkocvi€ndch, kavickovani s diskuzi na rdznd témata, tvar€ich setkdnich,
zvySovani pocitacové i finan&ni gramotnosti seniord, ddmském klubu, zvySovani
povédomi o ndstrahdch virtudiniho svéta a jak se mu brdnit a vtanecnich

zdbavach pro seniory.
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V rdmci vyhladSeného dotaéniho programu na podporu zdravého starnuti jsme pro
tento nas projekt ziskali finanéni pfispévek Moravskoslezského kraje. Pro Ucely
napinéni dotacniho zdmeéru jsme zvelkého projektu specifikovali dva mensi
projekty s oznacenim ,Kool senior v kurzu 2022” a Kool senior

ve spoleénosti 2022“. Diky témto dotacim jsme pak J g
zorganizovali jednak celoro¢ni pohybové i kreativni kurzy a

ddle pak oblibené zdjezdy pro seniory. Hlavnim zdmérem nasi s

¢innosti pro seniory je zejména podpora aktivniho zapojeni do t

nové Zivotni etapy spojené sodchodem do ddchodu a leOOL SENIOR

s dlrazem na podporu fyzické a dusevni kondice senioru.

Spoluprace se zS:

Uspé&sny a pedagogy i samotnymi zaky velmi ocefiovany projekt ,Remeslo mé zlaté
dno” a ,Kdo zn@ a umi, ten si piska” jsme po covidovém omezeni opét uvedli do
Zivota. Akce probéhla i letos pod zastitou Krajské hospoddarské komory.

V roce 2022 probéhly 2 ro¢niky interaktivni soutéze pro zaky 9. tfid ZS a na zdkladé
konzultace s pedagogy doslo také k mensim zméndm v terminech kondni a obsahu
téchto 2 akci. Kazdé akce se zG¢astnilo cca 500 zaku zakladnich skol, 11 odbornych
stfednich $kol nebo ugilist. Zcela nové jsme oslovili Ffadu novych partnertd z oblasti
regiondlnich zameéstnavatell, protoze nové chceme détem z osmych a devatych
trfid predstavit nejen stfedni Skoly a ucilisté, ale i mozné zaméstnavatele z okoli a
jejich  pozadavky. Navdzali jsme spoluprdci s Moravskoslezskym paktem
zameéstnanosti, coz je neziskova organizace, jejiz signatdfi jsou Moravskoslezsky kraij,
Statutarni mésto Ostrava, SdruZzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje, Krajska

hospoddrskd komora Moravskoslezského kraje a Svaz primyslu a dopravy CR.

Akce pro déti a mladez

Pocet akci 17, pocet zakaznikl cca 1500, trzby cca 240 tis. KE.

V roce 2022 jsme pfipravili 6 rdznych typl akci pro déti a mladez, které byli
organizovany jako pravidelné kurzy nebo jednorézové akce.

Celkem jsme realizovali:

e 6 pravidelnych kurzy, z toho 3 hudebni, 2 pohybové a 1 kreativni
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e 1letni pfiméstsky tabor

e 4 jednorazové akce, z toho 2 kreativni tvofivé dilni¢ky a 2 dopoledne v rdmci
akce Prazdniny na Jihu

e 6 vyukovych a vzdélavacich programu pro ZS$ a MS, z toho 2 interaktivni

soutéze pro zdaky 9. tfid ZS a 4 vyukové programy

Celkovy pocet vzdélavacich akci pro déti a mladez
v roce 2022

35%

1
6%

4
24%
B Hudebni, pohybové a kreativni kurzy ~ @PFiméstské tdbory

O Jednordzové akce ostatni O Vyukové a vzdélavaci akce pro ZS a MS

Na zdkladé uUspéchu z prfedchdzejiciho roku byl pfipraven a realizovan letni
pfimeéstsky tabor pro déti ve véku 6-12 let s nGdzvem ,Barevny tyden”. Piiméstsky
tabor pripravil pro déti na kazdy den od pondéli do patku od 7 do 16 hodin zdbavny

a zabavné-vzdéldvaci program. Akce se za€astnilo 20 déti.

Ve spoluprdci s Odborem $kolstvi a kultury méstského obvodu Ostrava - Jih jsme
v mésici €ervenci a srpnu v rdmci akce ,Prazdniny na Jihu” realizovali 2 interaktivni
zdbavnd tanecni a divadelni dopoledne pro déti ve véku 6 az 14 let, a to pod ndzvem

.V rytmuJihu” a ,Jak se déla divadlo”.

Pro zdkladni a matefské §koly jsme v roce 2022 pfipravili novy tistény nabidkovy
katalog, moznost online objedndvky akce a také rozsifili nabidku i variabilitu
terminUd. Nové jsme Skoldm nabidli 7 rGznych vyukovych programd a 2 interaktivni

soutéze pro volbu dalsiho studia a povoldani.
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Akce pro dospélé a seniory
Pocet akci 182, pocet zakaznikd cca 3 500, trzby cca 1300 tis. KE.

Vroce 2022 jsme pro zdkazniky pfipravili nabidku tradi¢nich oblibenych i zcela

novych akci, které byli organizovany jako pravidelné kurzy nebo jednordzové akce.
Celkem jsme realizovali:

e 108 pravidelnych kurz, ztoho 84 pohybovych, 16 vzdélavacich a
8 kreativnich
e 74 jednorazovych akci, ztoho 5 pohybovych, 46 vzdélavacich, 4

kreativnich, 19 exkurzi a vyletu

Pro ob&any seniorského véku jsme ziskali dotaci Moravskoslezského kraje v celkové
vySi 200 00 K& na dva celoro¢ni projekty s ndzvem ,Kool senior v kurzu” a ,Kool
senior ve spole¢nosti”, které se jsme zamérili na zvySovani kvality Zivota a zapojeni
zejména seniord méstského obvodu Ostrava-Jih do aktivniho spolecenského
Zivota. Vradmci téchto projektd jsme seniordm nabidli celkem 12 zdjezdd do
atraktivnich destinaci se zajimavym doprovodnym programem
v Moravskoslezském kraiji a celoro€ni pohybové a kreativni kurzy se zamérenim na
potfeby a preference seniorl. Obou téchto programu se zG€astnilo celkem cca
1000 senioru. Zdjezdy byly tak atraktivni a poptdvané, ze jsme, mimo dotaéni titul,
pripravili dalSich sedm vyletd, tzv. Vyletovani, které jsme nabizeli za komeréni cenu
a byly vyuZitelné pro vSechny generace, bez dotacnich omezeni. | tyto vylety byly

zcela vyprodany.

Univerzita tfetiho véku (U3V)

Ke studiu Univerzity tfetiho véku se v novém $kolnim roce pfihldsilo pfes 70 zajemct.
V z4&ri probéhla slavnostni imatrikulace a jejich pfijeti do studentského stavu.
Z prfedchazejiciho skolniho roku ve studiu ddle pokrac¢ovalo 56 studentt. Celkem

tak U3V navstévovalo pres 130 posluchaéu.

Organizaci studia a bohatou nabidku studijnich programU zajistovalo zcela
samostatné stfedisko Kurzy pod zdstitou mistostarostky méstského obvodu

Ostrava - Jih, Mgr. Dagmar Hrabovské.

Pro studenty U3V jsme vroce 2022 nové pfipravili moznost pfihlasit se ke studiu

online, navolit si studijni moduly dle vlastniho vybéru napfi¢ studijnimi programy a
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mozZnost navstévovat i vice neZ jeden studijni modul. Studenti se tak obvykle
potkdvali pravidelné 1x za 14 dni nebo Ix tydné na vybranych kurzech nebo
praktickych semindrich, a to v pestré nabidce oborl od historie, psychologie, pres
tradi¢ni €inskou medicinu, vzdélavaci pohybové kurzy az po kreativni a vytvarné

tvoreni.

Smyslem neprofesniho celozivotniho zdjmového vzdélavani pro seniory a studijnich
moduld je umoznit seniordm sezndmit se s novinkami jejich vlastniho oboru, ziskat
z&kladni poznatky v oblastech, které jsou pfedmétem jejich dlouhodobého zdjmu a
osvojit si nékteré védomosti, které jsou s ohledem na soucasny vyvoj védy a
techniky dulezité i pro seniory. Programy U3V nejsou zamérfeny na profesni
zdokonaleni vyuzitelné v predchozim nebo souc¢asném povoldni seniord. Tézisté
spociva v pfinosu pro zkvalitnéni zivota starSich ob&anl a umoznéni jejich dalsiho
vzdélavani.

Vzdéladvaci aktivity jsou zaméfeny na podporu fyzické a psychické kondice,
podporuji bio-psycho-socidlni rozvoj osobnosti, reaguji na ménici se Zivotni a

spoleCenské podminky a rozvijeji mezigeneracni dialog.
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Senior Point
Pocet navstévnika 700, poéet hodin provozu: 517.

Projekt Senior Point Ostrava-Jih je kontaktnim pratelskym mistem urenym
seniordm. Pobocka sidli v prostordch Komorniho klubu na adrese Velflikova 8
Ostrava-Hrablvka, v historické méstské €asti Jubilejni kolonie. Jeji provoz byl
oficidlné zahdjen 1. fijna 2018 a v sou¢asné dobé je jednim ze dvou kontaktnich mist

v Ostravé. Cilovou skupinou jsou osoby starsi 55 let.

Seniordm jsou zdarma poskytovéany socidlni, ekonomické a pravni sluzby,
informacni materidly, pfistup k pocitaci s internetem, poradenstvi v oblasti
spotfebitelskych nakupl (v&. registrace slevového prikazu Senior pas [ Rodinny
pas), informace z oblasti prevence a bezpe&nosti a nabidka volnocasovych aktivit

pro seniory.

V dobé koronavirové infekce, omezeni provozu poboc¢ky z ddvodu viadnich
epidemiologickych nafizeni a celorepublikového ,lockdown” zprostfedkovéaval
Senior Point Ostrava-Jih seniordm socidlni kontakt prostfednictvim specidlné
zfizené sluzby pod nézvem ,Linka pro osamélé seniory” (provozni doba - kazdy
pracovni den, od 8 do 15 hodin). Senior Point Ostrava-Jih zajistoval v tomto obdobi
také podporu a pomoc pfi registraci seniord k o€kovéani pro infekci Covid-19. Tyto

sluzby mély presah i do roku 2022.
Provozni doba poboc&ky je kazdé pondéli od 9 do 15 hodin a ¢tvrtek od 13 do 17 hodin.

NejCastéjsi dotazy v prvni poloviné roku byly spojeny se zdjezdy pro seniory
realizované prostfednictvim dotace Moravskoslezského kraje z Programu na
podporu zdravého starnuti v roce 2022 a za finan&ni podpory méstské ¢asti Ostrava
— Jih. Celoro¢né je zdjem zejména o nabidku volno&asovych aktivit (pohybové
kurzy, kulturni a vzdélavaci programy) a dale o vydej hiasict pozdaru a koufe nebo

Senior Pasy.

v

Nejpocetnéjsi Ukony byly spojeny s organizaci zdjezdl pro seniory a s organizaci

vlastnich kulturné-spolecenskych, vzdélavacich a pohybovych akci.
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Vijnu byla realizovdna oslava zahdjeni €innosti Senior Pointu Ostrava - Jih a
mezindrodniho dne seniorl. Pro seniory byl pfipraven bohaty celodenni kulturné

spoleCensky program s mensim obcerstvenim.

Pracovnici Senior Pointu se ve roce 2022 zG€astnili Skoleni IT bezpecnosti a ochrany
digitdlniho soukromi. Skoleni ved| eticky hacker Pavel Matéjicek, proskoleny byly
nejen pracovnice Senior Pointu, ale i dalsi referenti a vedouci vSech strfedisek.
Reditelka organizace a vedouci stfediska Kurzy a vzdélavani se zUcastnily
dvoudenniho setkdni na téma péce a prace se seniory v rdmci mezindrodniho

cesko-polského projektu ,Pét let spolu”.

Na provoz Senior Pointu byla €erpdna individudlni dotace z Moravskoslezského kraje
ve vysi 120 000 KE.

1.3.4 Cinnost Kina Luna
FILMOVA PREDSTAVENI - NAVSTEVNOST KINA

Za uplynuly rok 2022 Kino Luna prfipravilo pro nejsirSi divGckou obec
celkem 965 filmovych predstaveni s navstévnosti 54 776 platicich divakd, ktefi

zanechali v pokladné kina 5 777 284,-K¢.

Statisticky pfehled navstévnosti a trzeb Kina Luna v letech
2015-2022
Pocet Pocet .
Rok . . e Trzby
predstaveni| navstevniku

2015 848 48 655 3991979
2016 1088 74 667 6 654 532
2017 mbs 68 461 6 064 829
2018 1046 65 690 5933527
2019 989 80 564 7 322723
2020 680 24704 2 351745
2021 558 18 778 2131647
2022 965 54 776 5777 284

Kulturni zafizeni
I @ ostrava-Jih 24744
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Kino Luna svym vynikajicim vysledkem v roce 2022 obsadilo, dle statistického
sledovani Unie filmovych distributord, pétou pozici v TOP10 nejnavstévovangjsich
jednosdlovych kin v CR a jeho primérnd navstévnost na jedno predstaveni vice nez
dvojndsobné prevysuje celostatni pramér v ¢eskych kinech. Po zavedeni digitdini
projekeni technologie v roce 2010 si Kino Luna stdle udrzuje svou mimorddnou ro¢ni
navstévnost diky dramaturgické skladbé s vazbou na dobrou znalost lokdlniho

prostfedi, potazmo i svého divaka.

Z&kladem programové nabidky vradmci hraciho profilu Kina Luna byly nejen
komer&ni premiéroveé tituly a jejich reprizy filmd s ohledem na pfiznivou divéckou
odezvu, ale také ¢&im ddle Castéji, rozSifuje svou dramaturgii smérem
k alternativnimu obsahu. V Kiné Luna tak muzete navstivit operni predstaveni,
koncertni vystoupeni, €i vychutnat si vyznamnd vytvarnd dila na velkém platné

s odbornym komenté&fem kuratord.

Vyvoj navstévnosti 2015 - 2022

4667 80564
80000

68461
54776

80000 1 g5
50000
40000
30000 24704
20000
10000

Pocet

18778

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok

W Pocet navstévnikd

TOP 10 nejnavstévovanéjSich filma vroce 2022, které piekrocily hranici tisic
divaku v Kiné Luna:

Avatar The Way of Water, JeZzek Sonic 2, Jan Zizka, Princezna zakletd v ¢ase 2, Spolu,
Srdce na dlani, Tajemstvi staré bambitky 2, Top Gun: Maverick, Tfi tygri: Jackpot, Za

v§im hledej Zzenu.
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Z uvedeného vy¢tu nejnavstévovanéjsich filmd béhem uplynulého roku je patrné,
Ze mimorddné atraktivni pro divaky navstévujici Kino Luna je nabidka
mainstremovych titul, ale rovnéz je velmi oblibend i ¢eskd kinematografie.

Kino Luna navstévuji prfevazné déti a jejich rodiCe, stfedni generace 40+ a seniofi.
V sou¢asné dobé nds tési rostouci zdjem stran seniord, pro které promitéme po

dohodeé s distributorem kazdé pondéli jedno predstaveni za zvyhodnéné vstupné.

ZAJIMAVE PROJEKCE A FILMOVE AKCE S DOPROVODNYM PROGRAMEM
o PLANETA ZEME 3000 unikatni vzdélavaci projekt pro zS a S§,

e VALENTYN V KINE filmové odpoledne nejen pro zamilované,

e MAGICKY PRITAZLIVE PROJEKCE s magickym vstupnym (22.02.2022),

o CENA CESKE FILMOVE KRITIKY filmové piehlidka ocenénych filmd,

o JARNIBIJASEK dopoledni prazdninové promitani pro déti,

e SLAVIME DEN ZEN filmy na pféni se zvyhodn&nym vstupnym pro Zeny,

e EXHIBITION ON SCREEN ve spoluprdaci s nejvétsim producentem v oblasti
filmU o uméni zaloZzenych na svétovych vystavach jsme zavitali do prednich
muzei i galerii a nabidli vkiné divakim jedinecné vystavy spole¢né s

komentdiem kurdatord a historikd,

EIEE- 2 it | \uboveé projekce italské kinematografie v pdvodnim znéni,
e SNOW FILM FEST OSTRAVA filmovy festival adrenalinovych filmd. Nejlepsi
zimni filmy z celého svéta i zdomaci produkce. Ledové feky, zasnézené hory,

Cerstvy prasan a nespoutand zimni krajina béhem filmU z celého svéta,
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SVET OUTDOORU - NEJETENE S| CASOPIS PRO MILOVNIKY HOR A OUTDOORU UVADI

AR

A SPORTOVNICH FILMU

Y A VYKRIKY INGMARA BERGMA

RIJEN - PROS!NEC 2022

BTN =JIMA JARMUSCHE

FENOMEN JMENEM INGMAR BERGMAN filmovd prehlidka,
KOLEKCE ,,8 FILMU JIMA JARMUSCHE" filmovd prehlidka,
EXPEDICNI KAMERA OSTRAVA 2022 nejlepsi cestovatelské, expediéni a

sportovni filmy v Ostravé.

21/4 /2022
KINO LUNA

- '52/,_ | N = k
VIEZINARODNI FESTIVAL
CESTOVATELSKYCH |=||_Mu“‘

UNOR KVETEN 2022"

-----------------

v

onnelllcm §y Wy A f : §&~

PRVOMAJOVE KINO zomllovcmo kolekce filmu ,za hublcku"

DEN DETI V KINE filmové projekce s interaktivnim programem pied kinem,
FILMOVE ROZLOUCENI SE SKOLOU skolni projekce s doprovodnym
programem

OSCAR SHORTS 2022 kolekce animovanych i hranych kratkometraznich filma
nominovanych na cenu Oscar,

LETNI BIJASEK prazdninové dopoledni promiténi pro déti,

SVET KOLEM NAS popularné nauény projekt pro mlade? ve spoluprdci se

Skolnimi zarizenimi,

Kulturni zaFizeni 27z 44

Ostrava-Jih
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HEZKY POUZE CESKY KE DNI CESKE STATNOSTI celodenni promiténi divacky
nejuspésngjsich ceskych filmu za symbolické vstupné 28 K&,

OSTRAVSKA PREDPREMIERA ,,ZA VSIM HLEDEJ ZENU“ realizovéna za G&asti
tvarci delegace s ndslednou besedou a autogramidadou,

OSTRAVSKA PREDPREMIERA ,,GRAND PRIX“ realizovéna ve spolupréci
s Divadlem Mir za UCasti herecké a tvaréi delegace, sbesedou a
autogramidadou,

OSTRAVSKA PREDPREMIERA ,,VANOCNI PRIBEH” realizovana ve spolupréci
s Divadlem Mir za U€asti herecké a tvaréi delegace, sbesedou a
autogramiddou,

OSTRAVSKA PREDPREMIERA ,,ZAKLETA PRINCEZNA V CASE 2 realizovdna ve
spoluprdci s Divadlem Mir za G¢€asti herecké a tvuréi delegace, s besedou a
autogramiddou,

KAFE U OSMANYHO live zGbavna talk show v king,

PRIMY PRENOS KONCERTU COLDPLAY MUSIC OF THE SPHERES
LIVE BROADCAST FROM BUENOS AIRES, BTS PERMISSION TO DANCE ON
STAGE-SEOUL: LIVE VIEWING,

HUDEBNI KONCERTY NA PLATNE

PRAZSKY VYBER: SYMPHONY BIZARRE

NCT DREAM THE MOVIE: IN A DREAM, chlapeckd skupina z Jizni Korey
MOONAGE DAYDREAM, Davie Bowie

NICK CAVE — THIS MUCH | KNOW TO BE TRUE,

ROYAL OPERA HOUSE — OPERA V KINE

Vybrané premiérové produkce Kralovské opery s odstupem nékolika tydnu
od kondni jejich premiéry s ceskymi titulky.
Soucdsti vSech projekci je Uvodni i prestavkovy

program pfimo zlondyna snahlédnutim do

zakulisi jednoho z nejprestiznéjsich opernich domg,
VANOCE V KINE LUNA
Filmy na prani joko ddareCek pod stromecek za ,vstupné od Jeziska” jako

podékovani za divackou pfizen v roce 2022.

Kulturni zafizeni

Ostrava-Jih 28 z 44
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Kino Luna md za sebou Uspésny filmovy rok 2022. S uvoliujicimi se opatfenimi a
pfichodem novych filmovych premiér se divéci do kinosald pomalu a jisté vraceji a

ndavstévnost tak od prvniho otevieni k dnesnimu dni stdle nardsta.

Navstévnost v kiné ovliviuje nejen obsahové kvalita filmd, svou roli v boji o dnesniho
divdka sehrdvd samotné technické predvedeni. Pfi nasazeni ocekdvaného
mainstreamového trhdku v§emi provozovateli v Ostravé, kdy promité az 16 kinosald
soubézné, zdlezi pouze na divakovi, ve kterém kinosdle si chce svyj filmovy zazitek
nejlépe vychutnat. V Kiné Luna je jiz 13 let projekéni technologie dle DCI standardu s
2K rozlisenim, coz v konkurenci 16 kinosalld v ostravskych multikinech, které jsou
vyzbrojeny nejmoderngjsi Spickovou projekeni technikovu, jiz brzy prestane stacit.

Z tohoto ddvodu je prioritou provozovatele Kina Luna v rdmci technického rozvoje
pro nejblizsi obdobi realizovat obnovu projekéni technologie dle standardu DCI a
zKina Luna opét vybudovat konkurence schopné moderni zd&zitkové kulturni

centrum vyhledévané divaky s touhou po spole¢ném sdileni filmovych pfibéhd.

Dle asociace filmovych distributord je nase kino v TOP10 s ndvstévnosti 57 divakd na

jedno predstaveni.

Kino Luna je skvostem Jihu, je to misto s atmosférou a dusi. Je to misto setkavani

nejen s filmem, ale pfedevsim s lidmi, a to jeden za nasich prioritnich cilt.

1.3.5 Doplrkova ¢innost

DuleZitou soucadsti aktivit KZOJ tvori doplikovd €innost. Cilem je co nejefektivnéjsi
vyuziti ekonomického i odborného potencidlu organizace. Dopliikova Cinnost dle
zdkona musi byt ziskova a jeji hospoddrské vysledky musi byt pouZity ve prospéch
hlavniho poslani organizace. Zakladnimi oblastmi doplikové cCinnosti KZOJ je
poskytovani gastronomickych sluzeb a kratkodobych prondjmui pro obchodni

klienty.

Gastro sluzby

Doplrikova ¢€innost v oblasti gastro se v roce 2022 provozovala pouze v kavarné

Café Luna.
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Café Luna

Kavarna Café Luna je nezbytnda doplikova sluzba ke Kinu Luna. Jeji
. interiér je ladén do stylu kavarny filmové. Persondl kavarny buduje

a udrzuje jeji jedine€nost na Jihu. Pro zakazniky je vzdy pfipravena

specidlni nabidka, kterou ladime jednak do barev aktudliniho

rocniho obdobi, pfipadné se nechdvdme inspirovat vyjimecnymi
uddlostmi €i zajimavymi filmovymi tituly.
Hospoddrsky md za sebou kavarna velmi Gspésny rok. Diky obchodni €innosti
vedeni spojenych s prondjmem prostor kina vc€etné zaijisténi cateringu a vyuziti
prostor kavarny a jejiho persondlu, dosdhla kavarna obratu, ktery nema v historii
kavarny obdoby, a to 2,2 miliénu K&. Jen diky tomuto Uspéchu jsme mohli v zavéru
roku investovat do oprav a vylepSeni interiéru, coz dosud nebylo mozné a veskeré
vybaveni bylo pUvodni, dévno jiz za hranici Zivotnosti. Doslo k viméné kuchyrské
linky, barovych stolicek a mycky naddobi. Pfes tyto zvySené vydaje skoncila kavarna

Cistym ziskem 139 tis. KE.
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Kratkodobé pronajmy

Prostory KZOJ, pfedevsim Kulturni ddm K-TRIO, jsou vyuZivany obchodnimi klienty
pro organizaci plesu, konferenci, Skoleni, firemnich setkani. V uplynulych dvou letech
se vsak firmy i jednotlivci pfesunuly do online svéta a byly obavy, ze se k osobnim
setkdnim snad ani nevrdti. Plesy a dalsi spolecenské uddlosti byly omezeny
celkovym poctem Gcastnikd sto, to znamend, Zze vibec neprobéhly nebo probéhly

v komornim duchu.

V roce 2022 jsme ocekavali jen pomaly néardst prondjma. Aktivni obchodni ¢innosti
se ndm vsak podafilo tento trend prekonat, podafilo se ndm nalézt hned nékolik
velmi Uspésnych a skvélych partnerd, ktefi vyuzili nasi nabidky k prondgjmu nasich
prostor, v€etné sluzeb navazujicich. Mimo béznych pronajmu salénkd a sélu v KD K-
TRIO jsme, diky navdzané spoluprdci s Ostravskou univerzitou, ziskali moZnost
pronajmout nds§ Kulturni dim K-TRIO pro usporfaddni mezindrodni konference
Ostravské univerzity, kterd méla pro nasi organizaci vyznamny pfinos, a to nejen
financni, ale také propagacéni. Velkd fada vyznamnych osob z Ostravy a okoli méla
moznost sezndmit se s Kulturnim domem, jeho mozZnostmi a jako kulturni viozku
jsme nabidli prohlidku Komorniho klubu a Jubilejni kolonie. Spokojenost ze strany
OSU byla opravdu velkd a v navdzané spoluprdci pokracujeme i letos, zejména v
oblasti propagacni.

Diky navazané obchodni spoluprdci s divadlem Mir, kdy jsme v lonském roce
usporadali v nasem kiné dveé jejich premiéry, vyuZili nasi nabidky i letos a usporadali
u nds premiéry tfi. Diky tfidennimu promitani ocekdvaného filmu Tfi tygrfi se Kino
Luna zménilo v Hollywood. Cervené koberce, davy lidi, ostravské hvézdy. Podobny
aspéch mély i dalsi filmy, Grand Prix a Vanoc€ni pfibéh. Pro nasi organizaci ma tato

spoluprdce nesmirny vyznam nejen z hlediska financniho, ale také propagacniho.

Kulturni zafizeni
@ ostrava-Jih
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Trzby za prondjmy dosdhly za rok 2022 skvélych 921 tis. K&, coZ je srovnatelné
s poslednim ,normdalnim” rokem 2019, kdy trzby z Cistého prondjmu dosdhly ¢astky
984 tis. K&, v roce 2020 i 2021 je to bylo pouze cca 350 tis. KE. Je dobrd zprava, Ze se

nenaplnily prognézy, ze trend setkavani lidi zGstane v online svété.

1.3.6 Propagace KZOJ

Marketing Kulturniho zafizeni Ostrava-Jih zajiStuje vlastni stfedisko. Hlavnim Gkolem
marketingového oddéleni je tvorba jednotné PR a marketingové strategie a jeji

implementace napfi¢ vSemi stfedisky Kulturniho zafizeni Ostrava-Jih a samoziejmé

navenek.

Ndroky kladené na toto oddéleni jsou velmi vysoké. Stalym a spole€nym cilem
zUstava sjednoceni vSech ¢asti organizace pod jednotnou znacku
Kultura Jih a stdle pracovat s propagaci loga ,K“. Propagace ma ‘

jednotny styl, je snadno rozpoznatelnd mezi jinymi.

Stale vylepSujeme i praci se socidlnimi sitémi, sledovanost stdle roste. Stfedisko
Marketing realizovalo také online akci Adventni kalenddf 2022, kterd probihala
pravé na webu a facebooku a kromé prinosu pro obcany Jihu ma také prinos ve

sledovanosti nasich socidlnich siti.

Stdle zdokonalujeme nase webové strdnky a pe€ujeme o jejich aktudlinost. Vyhodou
novych stranek je jejich plnd administrovatelnost vlastnimi silami, coz drive nebylo
mozné. Velkym Uspéchem bylo zhotoveni nového rezervaéniho webu Zdjezdy pro

seniory, v roce 2022 pak nové také web pro studenty U3V.

Velkym zdsahem do formy propagace byla odstranéni stdvajicich reklamnich
paneld, které byly rozmistény po celém Uzemi Ostravy-Jihu. S timto faktem, které
souvisi s feSenim tzv. reklamniho smogu na Gzemi mésta Ostravy, se stdle snazime
vyrovnat, hleddme nové a nové distribu¢ni cesty, hleddme partnery pro vzdjemnou
propagaci, a to napfi¢ Ostravou. NejvyznamnéjSimi partnery v oblasti propagace
patfi Komorni scéna Aréna, Narodni divadlo Moravskoslezské a nové také Dopravni

podnik Ostrava.
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Zavérem:

Rok 2022 mUZeme oznagit rokem ndvratd. Ackoli zacatek roku byl jesté poznamendn
drobnymi restrikcemi, spoleCensky Zivot se pomalu vratil do normdalu.

Navdazali jsme celou fadu novych partnerstvi, které maji nejen prinos financni, ale
také propagacni. Za zminku stoji Divadlo Mir, Ostravskd univerzita, Dopravni podnik
Ostrava, Ostravar Aréna a dalsi. Za velky Uspéch povazujeme zejména navdzanou
spoluprdci s Dopravnim podnikem mésta Ostravy, kterd je pro nasi organizaci velmi
pfinosnd. Vyjednali jsme smlouvu o vzdjemné spoluprdci a propagaci sluzeb, kdy
jsme vrdmci barterové spoluprdce ziskali prostor pro umisténi propagacnich
letdkd v tramvajich DPO, v hodnoté cca 32 tis. K&, ¢imz se snazime Cdastec¢né
kompenzovat chybéjici reklamni panely. DPO se rovnéz v letoSnim roce zapojil do
akce Adventni kalenddr a vénoval Sest 30tidennich jizdenek v hodnoté 3 000 K&. V
rdmci navdzané spoluprdace s Narodnim divadlem moravskoslezskym jsme ziskali
pro nase navstévniky volné vstupenky do NDM (vyhry v souté&zich, adventni
kalenddf) a propagaci Kultury Jih v rdmci komunikaénich kandalt NDM v celkové
hodnoté 32 tis. K&. V rédmci navdzané spoluprdce s Komorni scénou Aréna jsme
ziskali pro nase navstévniky volné vstupenky do divadia Aréna (vyhry v soutézich,
adventni kalenddf) a propagaci Kultury Jih v rdmci komunikaénich kandld KSA

v celkové hodnoté 12 tis. K&.

Stdle jsme Cleny organizace Patrioti MSK, kde se soustfeduji vyznamné osobnosti a
organizace z celého kraje. Snazime o zviditelnéni €innosti nasi organizace, Sirsi
vyuziti nadich prostor a navazani spoluprdce s vyznamnymi podnikatelskymi i
nepodnikatelskymi subjekty v rdmci mésta a kraje. Vzdjemné se propagujeme a
podporujeme v Sifeni kultury a vzdéldni mezi obyvateli Ostravy, a maximalizujeme

tak uZitek a prozitek nasich navstévnikd, coz? je poslani nds viech.

Usporddali jsme Fadu zcela novych akci, napfiklad Pdaleni ¢arodéjnic, Ndhodnd
setkdni aneb Speed dating na Jihu, Drakidda, minigastro festival Snime spolu,
Adventni minikoncerty v tramvaji, V&ncobrani, Zeny v IT, Ddmsky klub AK a dalsi.

Ddle jsme pokracovali, diky Gspé&sné doplnkové Cinnosti, v modernizaci prostor a
aktualizaci informac€nich technologii, a to napfiklad rekonstrukci recepce, Ci

modernizaci Satny pro hostujici umélce ¢€i aktualizaci zastaralé bezpecnostni brany
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(firewall) vKD K-TRIO, dokonceni Upravy sdlu v Komornim klubu dokoupenim
novych kobercU, ndkup dataprojektoru s mobilnim platnem, zcela nové vybaveni
pro kavarnu Luna-kuchynska linka, mycka nddobi barové stoli¢ky, v Kiné Luna doslo
k obmeéné pocitacové a mobilni techniky, rozsifil se kamerovy systém, vyménily se
zastaralé a jiz témeér nefunkeéni vysavace, poridil se také jeden bezdratovy, baterii
napdjeny, klidovy stoj Karcher pro Uklid prostoru hledisté, coz vyznamné usnadnilo
a zefektivnilo prdci persondlu a fada dalSich. Stfedni Skola zahradnickd dokoncila
vyzdobu v§ech salonkd a chodby v Kulturnim domé K-TRIO, ¢imZ byla dotvofena

atmosféra kazdého z nich.

Pro velky Uspéch jsme i letos zopakovali online akci Adventni kalenddr, ktery vznikl
v loniském roce v reakci na zruseni adventnich trhl. Externimi partnery akce byli i
letos Narodni divadlo moravskoslezské, Komorni scéna Aréna, Divadlo Petra
Bezruce, Divadlo Mir, TéSinské divadlo, SAREZA, Dolni oblast Vitkovic, Knihovha mésta
Ostravy, Vysokd Skola bdnskd, Ostravskd univerzita, DK Akord a Poklad, Hornické
muzeum Landek, OZO, Technické sluzby a dalSimi partnery. Do druhého rocniku
projektu Adventni kalenddr jsme ziskali i zcela nové partnery, Dopravni podnik
Ostrava, Pradelnu Sopik, Ostravar arénu, HC Vitkovice a Laura coffee. Pro ob&any
jsme takto ziskali hodnotné darky a zazitky v hodnoté cca 38 tis. K¢ plus mnoho
dalSich drobnych propagaénich darkd. Zaroven jsme rozsifili povédomi o nasi

organizaci na Uzemi mésta.

Velkou pozornost jsme vénovali také seniordm, a to jednak v klubu Kool senior, dale
v Senior pointu, v pldnovanych spoleCenskych setkdnich, pordddnim nedélnich
tane¢nich zdbav, porédddnim zdjezdd a vyletd sbohatym programem a
samoziejmeé v zajmovém vzdélavani Univerzita tfetiho véku. Diky nové koncepci U3V
se fada studentud vraci k opakovanému studiu, protoze po absolvovéni je moznost
vybrat si dalsi obor z §iroké $kaly nasi nabidky, takze pro fadu nasich studentt

studia promoci nekongi.

Stale se zaméfujeme také na budovdni vztaht v tymu, jeho postupné vzdélavani,
zlepSeni pracovniho vybaveni a procesu. Je to nikdy nekoncici a Zivy proces,

kterému nikdy neprestaneme vénovat pozornost. Na zakladé predloZzeného projektu
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jsme se zGcastnili celostatniho vzdéldvaciho programu Akademie IDU 2022, ktery
byl zaméfen na strategické mysSleni, pldnovani a leadership v kulturnich
organizacich. ZkuSenosti zde ziskané pouZijeme v pldnovani dalsiho rozvoje
organizace.

Organizace pokracovala v aktivnim budovani firemni kultury a naplhovani svych
hodnot, a to nejen v oblasti profesiondlniho pfistupu k zakaznikdm, ale také v oblasti
interni komunikace, respektu k sobé navzdjem, a budovdni dobrého jména

organizace.

w2

V organizaci je nyni stabilni a skvély tym pracovniky, ktefi €asto nehledi na svij €as,
pracuje nadstandardng, ¢asto nad rdmec svych pracovnich povinnosti i pracovni
doby. Jejich zdsluhou je Kultura Jih organizaci, kterd je vidét, kde to Zije, kterd nabizi
kvalitni naplnéni volného €asu a kterd se podili na vytvareni dobrého jména svého

zfizovatele.

2 Ekonomickeé ukazatele

2.1 Ekonomické ukazatele stanovené KZOJ

KZzOJ md zfizovatelem stanoven zdvazny ukazatel — neinvestiCni prispévek na

provoz, ktery je ur€en na zaijisténi provozu a ¢innosti ve vSech objektech KZOJ.

Na zaseddni Zastupitelstva méstské obvodu Ostrava-Jih dne 9.12.2021 byl
usnesenim &. 0384/ZMOb-JIH/1822/15 zfizovatelem schvdlen pro rok 2022
neinvesticni pfispévek na provoz ve vysi 16 648 tis. K&, ztoho jsou zdvaznym
ukazatelem GcCetni odpisy movitého majetku 234 tis. K& a limit na mzdové
prostredky 11 452 tis. KC.
Tento zavazny ukazatel tedy tvofi:
e Ucetni odpisy movitého majetku (tj. nékladovy Gcet 551001),
e limit na mzdové prostiedky — zahrnuje objem prostfedkd na platy
zameéstnancl v pracovnim poméru a odmény zaméstnancl pracujicich
na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér na stfediscich
zajistujicich hlavni ginnost (tj. ¢ast ndkladového Gctu 521).
Zavazné ukazatele stanovené KZOJ v roce 2022 nebyly prekroCeny. Prispévek na

provoz byl ¢erpdn na pokryti ndkladd hlavni ¢innosti.
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2.2 Navrh na rozdéleni hospodarského vysledku

KZOJ ve své €innosti vytvorila k 31. 12. 20202 hospoddarsky vysledek ve vysi 56 618,83
KE.

KZOJ navrhuje cely hospoddrsky vysledek ve vysi 56 618,83 K& prevést do fondu

rezervniho.

3 Hospodareni KZOJ
Hospodarsky vysledek, naklady a vynosy k 31. 12. 2022

Rozpocet KZOJ je sestavovdn kazdoro¢né jako rozpocet vyrovnany. V roce 2022
vytvorilo KZOJ ve své hlavni Cinnosti ztratu ve vysi 192 tis. K€ a v ¢innosti doplrikové
vytvorilo zisk ve vysi 249 tis. KE. Celkovy hospoddrsky vysledek KZOJ k 31.12. 2022 je
tedy zisk 57 tis. KC.

Celkové vynosy KZOJ jsou k 31.12. 2022 ve vySi 29 286,5 tis. KE. Z toho v oblasti hlavni

¢innosti dosdhly vynosy ¢astky 25 172,8 tis. K&, v doplrikové ¢innosti 4 113,7 tis. KE.

Celkové ndklady KZOJ tvori k 31. 12. 2022 ¢astku 29 229,9 tis. KE. V oblasti hlavni
¢innosti dosdahly ndklady ¢astky 25 3651 tis. K&, v oblasti doplikové Cinnosti Castky
3 864,8 tis. KC.

Podrobné a strukturované Gdaje jsou uvedeny v tabulce Prehled ndkladl a vynosu
KZOJ k 31.12. 2022 v ¢asti V. Tabulkova ¢ast.

s 4w

Cerpéani Géelovych dotaci

V roce 2022 se KZOJ podarilo ziskat na projekt Senior Point dotaci ve vysi 120 tis. KE.
Na vlastni projekty ,Kool senior v kurzu” a Kool senior ve spole€nosti” jsme ziskali, na

zdkladé zadosti v programu zdravého starnuti, dotace v celkové vysi 200 tis. KE.

Pohledavky, zavazky a inventarizace majetku k 31.12. 2022

K 31.12.2022 mélo KZOJ pohleddavky z obchodniho styku, v terminu splatnosti, ve vysi

278 909,08 K&. Jednd se o vydané faktury za sluzby, které datem splatnosti
pfechdzeji do dalsiho kalendarniho roku. Po datu splatnosti nema KzOJ jiz zddné

pohleddavky.

Kulturni zafizeni
I @ ostrava-Jih 3644
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Zavazky z obchodniho styku jsou, k datu 31. 12. 2022 a v terminu splatnosti, ve vysSi

866 476,48 K. Jednd se o prijaté faktury za ndkupy sluzeb a zboZi se splatnosti
v lednu 2023.

PfirGstky majetku v roce 2022 - do skupiny 028 DDHM s pofizovaci cenou do 40 tis.
byly pofizeny notebooky, dataprojektor, mobilni telefony, které nové nahrazuji drahé
¢tecky koduy, logo pro Klubovnu, zdznamové zafizeni pro EPS, kancelarské Zidle. Pro

Café Luna bylo pofizeno nové vybaveni, kuchyriskd linka a novéd my¢ka nadobi.

Jedinym pfirdstkem majetku skupiny 022 s pofizovaci cenou nad 40 tis. K& je novd

oo~

skfin umisténd v recepci KD K-TRIO.

Ubytky majetku v roce 2022 byly vyfazeny a po schvaleni komisi fyzicky zlikvidovany.

Podrobné a strukturované Gdaje o pohybu majetku jsou uvedeny v tabulce

Inventarizace majetku KZOJ k 31.12. 2022, v €asti V. Tabulkova Cast.

Vyhodnoceni dopliikové éinnosti

KZOJ vykondvéa mimo svou hlavni ¢innost, za jejimz G&elem bylo zfizena, také €innost
doplikovou. K jejimu zqjisténi vyuZivd volnych kapacit nasich objektd a svych
zaméstnancd.

~ xe

Doplrikovou €innost provozuje za G€elem ucelenosti nabidky a vy3siho standardu
sluzeb poskytovanych obéanim. Jednd se zejména o provoz zdkladnich
gastronomickych sluzeb a ddle o zaijisténi prostor, zdzemi a servisu pro organizatory
nejraznéjSich spole¢enskych, kulturnich, vzdélavacich, spolkovych, firemnich ¢&i
rodinnych akci. Klienti pro organizaéni zajisténi svych akci vyuzivaji moznosti na
jednom misté sjednat prondjem prostor, zprostfedkovani hudebniho ¢i uméleckého
vystoupeni, vyrobu propagaénich materidld a také zajisténi odpovidajicich
gastronomickych sluzeb.

V oblasti gastro se doplikova ¢€innost soustfeduje, s vyjimkou zprostfedkovani
gastro sluzeb, pouze na kavarnu Café Luna. Zejména diky obchodni €innosti
spojenych s prondjmem prostor kina vC€etné zaijisténi cateringu a vyufziti prostor
kavarny a jejiho persondlu, dosdhla kavarna obratu, ktery nema v historii kavarny
obdoby, a to 2,2 milibnu K&. Diky tomuto vysledku jsme mohli v doplikové Cinnosti
gastro zainvestovat do prosté vymény majetku, ktery byl za hranici Zivotnosti, a

pfesto skoncCila kavarna Cistym ziskem 139 tis. KE.
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V oblasti doplikové €innosti v oblasti prondjmuU dosdhla Kultura Jih také kradsného
vysledku, a to trzby ve vysi 921 tis. KC.

Celkové vynosy z doplhkové c€innosti, to znamend gastro, prondjmy a ostatni
doplikova ¢&innost, jako je napriklad prodej reklamnich ploch, doplikovy prodej
zboZi, zprostfedkovani sluzeb, ¢i doplikové sluzby k prondjmdm, jsou v roce 2022 ve

vySi 4 114 tis. KE.

Hospoddarsky vysledek z celkové doplikové €innosti KZOJ je zisk ve vySi 248,9 tis. KE.

Podrobné a strukturované Udaje jsou uvedeny v tabulce Prehled ndkladd a vynosu
doplnkové €innosti KZOJ k 31.12. 2022 v €asti V. Tabulkova ¢ast.

Penézni fondy k 31.12. 2022

>~ s

Podrobné a strukturované Udaje jsou uvedeny v tabulce Penézni fondy KZOJ a jejich
kryti k 31.12. 2022 v €asti V. Tabulkova €ast.

4 Opatfeni ke zkvalitnéni €innosti

Pfispévkovd organizace v souladu s principem fungovani pfispévkovych organizaci,
které nejsou zfizovany za UcCelem tvorby zisku, vykazuje stabilni a vyrovnany
hospoddrsky vysledek. Vytvofené vynosy a ziskané dotace jsou plné vyuZity na
zajisténi hlavniho Gc¢elu, za kterym byla organizace zfizena, tji. na vytvareni
podminek pro celkovy rozvoj kultury, vychovy a vzdéldvani v méstském obvodé

Ostrava-Jih.

V roce 2022 bylo klientdm nabidnuto Siroké portfolio dramaturgicky a Zzanrové
pestrych aktivit, doplnénych o komplexni a ucelenou nabidku doprovodnych sluzeb

ndlezitého standardu.

Diky zodpovédnému pfistupu vSech zaméstnancu byla docilena rovnovdha mezi
¢erpdnim ndkladd a tvorbou vynosu. Ekonomickd rovnovdha byla udrzena a

z&roven naplnény ukazatele zadané zfizovatelem.

Naplnovani vize, poslani, hodnot a strategickych cill organizace bude pokracovat

také v roce 2023 se zamérenim na kvalitu veskerych procesu.
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5 Tabulkova éast

1. Pfehled nakladt a vynosu doplitkové ¢innosti KZOJ k 31.12. 2022

Naklady Vynosy Hospodarsky
Stfedisko doplrikové doplrikové vysledek

éinnost éinnost doplrikové Einnost

k31.12.2022 [ K& | | k31.12.2022 [ ke[ | k31.12.2022/ke/

100 - Kino LUNA 110 468,10 205 087,39 94 619,29
200- Program, marketing 442 484,18 451 022,76 8 538,58
600 - Sprava KzoJ 10 450,24 26 851,48 16 401,24
800 - Hospodafiska sprava 1162 679,84 1177 990,24 15 310,40

K-TRIO, KK, Klubovna
900 - Restaurace K-TRIO 2138 704,92 2 252 732,02 114 027,10
Celkem 3864 787,28 4113 683,89 248 896,61
2. Penéznifondy KZOJ a jejich kryti k 31.12. 2022
Nazev fondu Stav k Tvorba Cerpdani Stav k
[ tis. k& [ 01.01.2022 fondu fondu 31.12. 2022
FKSP 267,6 1717 184,2 255,1
Fond odmén 361,4 0 0 361,4
Fond rezervni 613,4 5,4 0 618,8
Fond investiéni 277,7 261,8 188,1 351,4
Celkem 1520,1 438,9 372,3 1586,7
Detailni tabulky jsou uvedeny v kapitole 8 Prilohy.
39z44
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6 Zprava o vysledcich finanénich kontrol za rok 2022 - ve zkraceném
rozsahu

6. 1. VnitFni kontrola

Nastaveni vnitiniho kontrolniho systému, tzn.: vysledky provedenych fidicich

kontrol (#. kontrola provadénd prikazcem operace, spravcem rozpoctu, hlavni
ucetni, reditelem organizace) podle § 26 a§ 27 zdkona o finanéni kontrole,
pfimé&fenost a G¢innost vnitiniho kontrolniho systému (ve smyslu § 25 zdkona
o finan&ni kontrole). Postupy k provadéni VKS jsou shrnuty ve smérnici VP_05 Vnitfni
kontrolni systém, kde jsou pfehledné stanoveny povinnosti vS§ech zodpovédnych

osob.

Mimo VKS md& organizace zpracovdn soubor dalSich vnitfnich smérnic, které
vytvareji optimalni podminky pro pfiznivé kontrolni prostfedi. Smérnice jsou podle
potfeby aktualizovany, a reflektuji tak rozvojové potfeby organizace v ménicim se a

dynamickém prostredi.

Provadéné fidici kontroly jsou zaznamendvany podpisy zodpovédnych osob na
jednotlivych dokladech (dle platnych smérnic), a to jak kontroly pfedbé&zné, tak
prabézné. Nasledné kontroly jsou provadény namatkové, dle stanoveného plénu
kontrol na dany rok a jsou o nich provadény zdpisy. Naslednou kontrolou prochazi
také rozpocty na jednotlivé akce, a to tak, ze kalkulaéni list, ktery se zpracovava pred
zahdjenim akce a ktery prochdzi prfedbéZznou kontrolou, obsahuje také sekci
skute€né ndklady a vynosy akce, kterd je povazovana za kontrolu naslednou. Na
novych kalkula€nich listech tudiz dochdzi ke kontrole rozpo€tu na akce komplexnég,

co? je velmi efektivni.

Ridicimi kontrolami byly zjistény drobné nedostatky, které byly odstranény a

okamzité byla prijata a implementovana U¢innd opatreni k jejich eliminaci.

Analyza rizik je vedoucimi zaméstnanci provadéna pribéiné v prabéhu celého

roku.

Organizace md vymezeny ve svych internich pfedpisech odpovédnosti pfislusnych
vedoucich a ostatnich zaméstnancl se zfetelnym definovadnim funkci mezi

zameéstnanci, ktefi se podileji na pfipravé a pfimém uskuteChovani operaci a
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zachycovani dopadu téchto operaci v prislusnych evidencich pro Gc¢ely finanéniho

vykaznictvi.

Vysledky z provedenych vnéjSich kontrol a auditd jsou akceptovdny a organizace

s nimi pracuje ve smyslu eliminace pochybeni.

Prdce s vnitfnim kontrolnim systémem je nikdy nekoncici proces. Kazdy interni ndlez
pfipadného chybného jedndni, €i procesnich chyb, je konzultovan napfi¢ organizaci
a ndpravnd opatieni akceptuji vdechna stiediska. Zadné Uumysiné pochybeni

nebylo v roce 2022 nalezeno.

6. 2. Externi kontrola

6.2.1 Vefejnospravni kontroly

e Kontrola KIA — odbor financi a rozpoCtu méstského obvodu Ostrava-Jih, ve
dnech 23. 2. az 8. 3. 2022

e Verejnospravni kontrola - odbor Skolstvi a kultury méstského obvodu
Ostrava-Jih, ve dnech 18.10. aZ 19.10. 2022

Vysledky vefejnospravnich kontrol a nedostatky:

e Kontrola KIA: nebylo zjisténo poruseni rozpoctové kdzné ani zdvainé
nedostatky. Nebyly zjistény ani z&ddné jiné nedostatky, ze kterych by vyplyvala
vys§Si mira rizika. Pfipadnd doporuceni, které byly uvedeny v jednotlivych
Castech protokolu byla organizaci akceptovana.

e Vefejnospravni kontrola OSK: nebylo zjisténo nehospoddrné, netcelni a
neefektivni nakladani vefejnych prostfedkd, nebylo zjisténo poruseni
rozpoCtové kdzné&, ani nebyly zjistény dals§i nedostatky, ze kterych by

vyplyvala vyssi mira rizika.

6.2.2 Jiné externi kontroly

V pribéhu roku 2022 byly v organizaci provedena externi kontrola ze strany Statni
zemédélské a potravindrské inspekce (dne 28.3.2022), v kavarné Cafe Luna, bez

ndlezu zdvadného stavu.
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6. 3. Ostatni informace

V hodnoceném obdobi nebyly, dle &ldanku |, pfilohy 1 @, vyhlasky 416/2004, zjistény
zaddné nedostatky, které by zadsadnim zpUsobem nepfiznivé ovlivnily €innost orgénu
vefejné sprdavy. Ddle nebylo zjisténo zddné pochybeni, které by bylo pfeddno
k dal§imu fizeni podle zvlastnich pravnich predpisd, dle €lanku I, pfilohy 1a, vyhlasky
416/2004.

Organizaci nebyl ulozen zadny odvod za poruseni rozpoctové kdzné ani zddné

pokuty nebo pendle, dle 2, vyhlasky 416/2004.

7 Vyroéni zprava o poskytovani informaci podle zakona &.106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich pfedpist za rok
2022

Organizace: Kulturni zafizeni Ostrava-Jih, pfispévkovd organizace (ddle jen KZOJ),
Dr. Martinka 1439/4, Ostrava-Hrabvka, 700 30, IC 73184560, Zd4pis v OR: KS Ostrava,
odd. Pr, vl. 590.

Kulturni zafizeni Ostrava-Jih, pfispévkova organizace (ddle jen KZOJ) jako povinny
subjekt dle zakona €. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpisl, zverejiuje vyrocni zprévu podle § 18 shora citovaného

zdkona o poctu podanych zadosti o informace za uplynuly kalendarni rok 2022:

1. Poéet podanych Zadosti o informace - § 18 odst. 1 pism. a) zékona

KZOJ neprijalo za rok 2022 zaddnou zadost o informace.

2. Poéet podanych odvoldni proti rozhodnuti - § 18 odst. 1 pism. b) zékona

Nebylo poddno zddné odvolani proti rozhodnuti.

3. Opis podstatnych &éasti kazdého rozsudku soudu - § 18 odst. 1 pism. c)
zadkona
Soud neprezkoumdaval zaddné rozhodnuti o odmitnuti zddosti o poskytnuti

informace.

Kulturni zafizeni
I @ ostrava-Jih 42744
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4. Vyéet poskytnutych vyhradnich licenci - § 18 odst. 1 pism. d) zdkona
KZOJ nebyla v roce 2022 poskytovatelem zadné vyhradni licence.

5. Poéet stiznosti podanych podile § 16a vé. divodu jejich podani - § 18 odst. 1
pism. e) zékona

Nebyla poddna zadnd stiznost na postup pfi vyfizovani zadosti o informace.

6. Dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona - § 18 odst. 1
pism. f) zékona
Telefonické a Ustni Zaddosti o informace byly zaméstnanci KZOJ vyfizovany

ihned Ustnim sdélenim a nepodIéhaiji evidenci.
Ostrava, 8. Unora 2023

Ing. Michaela Mahrovd, DiS., feditelka

8 Pfilohy
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